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Saksliste til Årsmøte 2024 i Vestby Idrettsråd 

Årsmøtet gjennomføres i Kulturkvartalet, møterom Ruffen, 3.etg 

 
Til årsmøte i Vestby idrettsråd onsdag den 13.3.2024 kl.1900 legges følgende saker fram: 

 
Åpning ved leder i Vestby IR  
(Hilsen fra inviterte gjester) 
 
Saksliste: 

1. Godkjenne frammøtte representanter 
2. Godkjenne innkalling  
3. Godkjenne sakslisten 
4. Velge møteleder 
5. Velge referent  
6. Velge to til å signere protokoll 
7. Godkjenne forretningsorden 
8. Behandle beretning for 2023 
9. Behandle regnskap for 2023 med rapport fra kontrollutvalget 
10. Forslag til arbeidsprogram drøfte og prioritere planer for anleggsutbygging og 

aktivitetsutvikling 
11. Vedta godtgjørelse til leder, sekretær og kasserer for 2024 
12. Vedta Retningslinjer for fordeling av LAM 2024 
13. Vedta Kontingent for 2025 
14. Vedta Budsjett for   2024 
15. Valg: 

a. Styret 
b. Kontrollutvalget 
c. Valgkomiteen 
d. Delegater til kretstinget  

16. Avslutning 
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Sak 1 Representasjon fra medlemsklubbene til idrettsrådets årsmøte.  
Det vises til tidligere årsmøtevedtak med henvisning til lovnorm § 14:  

Lag med inntil 300 medlemmer 2 representanter 
Lag med 301 til 450 medlemmer i tillegg 1 representant 
Lag med 451 til 700 medlemmer i tillegg 1 representant Lag med over 700 

medlemmer i tillegg 1 representant. Maksimum representanter er 5 

 
Det vises til NIFs lov § 2-4. Kjønnsfordeling  
NIF og NIFs organisasjonsledd skal arbeide for en lik kjønnsfordeling ved valg/oppnevning til styrer, komiteer 
mv. og representasjon til årsmøter/ting. Ved valg/oppnevning av styre, råd, utvalg/komité mv. og ved 
representasjon til årsmøter/ting, skal begge kjønn være representert. Sammensetningen skal være 
forholdsmessig i forhold til kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at det ved valg/oppnevning av mer 
enn tre personer skal velges/oppnevnes minst to personer fra hvert kjønn. Bestemmelsen gjelder også der 
det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes representant teller ikke med ved beregningen av 
kjønnsfordelingen.  

 

Sak 2 Godkjenne innkalling  
Det vises til utsendt innkalling  
Forslag til vedtak: Innkallingen godkjennes 

 

Sak 3 Godkjenne sakslisten 
Det vises til vedlagte saksliste med saksdokumenter i innkallingen utsendt 28.2.2024 
Forslag til vedtak: Sakslisten godkjennes 

 
Sak 4 Valg av møteleder 
Styret foreslår: Arild Kristensen 

 
Sak 5 Valg av 1 referent og 2 personer tellekorps 
Styret foreslår til referent: Christin Boretti Westby 
Styret foreslå til tellekorps: 
 

Sak 6 Valg av 2 personer til å undertegne protokollen 
Styret foreslår følgende personer:  

 
Sak 7 Godkjenne forretningsordenen 
Forslag til Forretningsorden: 

• Alle klubber som har betalt kontingenten for det år årsmøtet holdes har tale-, forslags- og 
stemmerett på årsmøtet. 

• Møtet kan bare behandle de saker som står på sakslisten 

• Møteleder refererer saker som skal behandles og foreslår rekkefølgen.  

• Møtet vedtar dagsordenen. Forslag til vedtak refereres for hver sak. Endringsforslag til 
vedtak kan framsettes under møtet, og må leveres skriftlig til møteleder før det kan voteres 
over. 

• Under ordskiftet tillates innlegg av følgende typer og i følgende prioritet: 
o Til Forretningsorden 
o Til Dagsorden 
o Innlegg til en sak 
o Replikk til siste innlegg 
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• De taleberettigede møtedeltakerne gis ordet til innlegg i den rekkefølge de ber om det. Antall 
innlegg den enkelte møtedeltaker kan holde til en sak, kan begrenses, f.eks. til 2 eller 3 innlegg. 
Dette besluttes av årsmøtet. 

• Replikker kan begrenses til f.eks. 2 til hvert innlegg eller til bare å tillate saksopplysninger, 
rette opp misforståelser, eller erklære enighet eller uenighet. Det kan vedtas å ikke tillate 
replikker. 

• Taletiden kan begrenses både for innlegg (f.eks. 2, 3 eller 5 minutter) og replikker (f.eks. 15 
eller 30 sekunder). Kan besluttes av årsmøtet. 

• Strek kan settes i talerlisten under et innlegg. Besluttes av møteleder dersom vedkommende 
mener at saken er tilstrekkelig belyst og at argumenter gjentas. 

• Nye innlegg kan ikke fremmes når det er gått til avstemning. 

• Alle endringsforslag til en sak skal fremmes skriftlig.  

• Endringsforslag kan ikke fremmes etter at strek er satt.  

• Vedtak fattes ved avstemning på en av følgende 4 måter: 
o Håndsopprekning. For - mot - avholdne (eventuelt bare: mot). 
o Skriftlig (hvis vedtekter eller en i salen krever det). 
o Stilltiende bifall. (Vedtakets forslag refereres - det spørres om noen er noen som ønsker 

å stemme mot - det bankes). 

• Vedtak fattes ved alminnelig flertall hvis ikke lover/vedtekter/sedvane bestemmer noe annet. 
Vedtak føres i protokollen. 

 
Forslag til vedtak: Forretningsordenen godkjennes. 

 
 
Sak 8 Årsmelding 2023 
 
Styret i Vestby Idrettsråd har i perioden bestått av følgende personer:    
Leder  Arne Sverre Modahl 
Nestleder  Roald Rønstad t.o.m november 2023 
Styremedlem/Sekretær  Christin Westby  
Styremedlem  Kathrine Vanem  
Styremedlem  Erling Thorsen 
Styremedlem/økonomiansv. Ivan Brevik 
Varamedlem 1  Henrik Smith t.o.m september 2023 
Varamedlem 2  Rune Engeseth 

 
 
Idrettsregistrering registrert er per 31.04.2023 (medlemskap per 31.12 2022):   
Vestby Idrettsråd har 26 medlemsklubber.  
 

Medlemstall IR 

Vestby Idrettsråd 

  Kvinner Menn Sum Sum Totalt 

Årsklasser 0-5 6-12 13-19 20-25 26+ 0-5 6-12 13-19 20-25 26 + kvinner Menn Sum Totalt 

2000 77 325 240 108 464 42 476 404 183 708 1214 1813 3027 

2001 76 403 202 59 459 75 559 327 142 562 1199 1665 2864 

2002 53 408 282 91 539 86 631 363 151 760 1373 1991 3364 

2003 46 394 207 121 1492 71 617 301 163 723 2260 1875 4135 

2004 67 442 310 113 570 93 678 411 207 855 1502 2244 3746 

2005 80 389 301 116 557 57 576 418 176 793 1443 2020 3463 
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2006 95 542 363 88 641 80 854 425 128 1176 1729 2663 4392 

2007 117 805 395 87 780 98 1027 548 106 1048 2184 2827 5011 

2008 77 651 378 83 826 85 929 469 95 1186 2115 2764 4879 

2009 60 642 430 80 1063 88 999 558 111 1326 2275 3082 5357 

2010 85 733 390 77 1115 111 1024 490 111 1418 2400 3154 5554 

2011 64 741 447 102 1146 66 930 661 159 1581 2500 3397 5897 

2012 157 865 451 79 1307 114 1014 697 184 1957 2859 3966 6825 

2013 108 960 652 141 1489 128 1224 867 249 2212 3350 4680 8030 

2014 89 868 497 126 1401 103 1036 675 175 2036 2981 4025 7006 

2015 93 858 458 97 1342 115 972 599 138 1771 2848 3559 6407 

2016 120 965 528 133 1468 123 1142 682 221 2011 3214 4179 7393 

2017 134 820 487 88 1259 130 989 609 178 1866 2788 3772 6560 

2018 133 789 450 100 1213 95 902 587 193 1779 2865 3558 6423 

2019 102 777 459 100 1356 96 889 554 196 1920 2794 3655 6449 

2020 65 736 392 96 1153 85 893 529 200 1785 2442 3491 5933 

2021 51 700 449 82 1219 77 909 603 182 1962 2501 3733 6234 

2022 105 667 398 111 1284 128 769 599 228 2028 2565 3752 6317 

 

Kommentar til idrettsregistreringen: 
 

Før pandemien i 2019 var medlemstallet 6.449, i 2020 5.933 og i 2022 6.317. 
Det er en økning i antall aktive på 384 medlemmer fra 2020 til 2022.  
De største utfordringene i medlemstallet ligger i aldersgruppene 6-12 år og 13-19 år. Det er viktig for 
klubbene å legge innsats inn i å beholde utøverne gjennom gode sportslige og sosiale tiltak. 
2023 har vært et vanskelig økonomisk år for mange. For noen familier har økonomi vært et hinder for å 
kunne la barna delta i organisert idrett. Det gjøres mye i klubbene for å kompensere denne utfordringen, 
og det er viktig at klubbene bistår i å finne løsninger og støtteordninger for de som er rammet av 
økonomiske problemer. 

 
Dersom en sammenligner innbyggertallet og medlemstall for 2016 som hadde det høyeste medlemstallet 
til nå og 2023: 

• 15 944   innbyggere og medlemstallet  6.407 = 40,2 % andel 

• 19 500  innbyggere og medlemstallet 6.317 = 32,4 % andel 
 
Det er 1.076 færre aktive i 2022 (6.317) enn i 2016 (7393), som tilsvarer en nedgang på 14,5 %.  

 
Styremøter og andre møter: 
VIR har i 2023 avholdt 9 styremøter, og 2 styremøter i 2024. Styret har i tillegg deltatt i 3 
dialogmøter med RO-kultur. Idrettskonsulenten har deltatt i enkelte av idrettsrådets 
styremøter. I september inviterte idrettsrådet på vegne av Frivilligheten de politiske 
partiene til et «høstseminar» hvor det var tatt utgangspunkt i «Frivillighetens kår i 
frivillighetens år», og økonomi som barriere for deltakelse i organisert aktivitet. 
VIR har deltatt i et «regionsmøte» i regi av Viken IK med tema som politisk påvirkning, 
paraidrett og integrering. VIR har også deltatt i anleggskonferanse i regi av Viken IK. 
 
Gjennom 2023 har idrettsrådet i hovedsak jobbet med følgende saker: 

- Fordeling av fast treningstid i kommunale idrettsanlegg for sesongen 2022-2023 
- Ferdigstille tildelingskriterier i samarbeid med RO-kultur.  
- Gjennomføre et høstseminar med representanter fra de politiske partiene  
- Utarbeidet og presentert forslag om etablering av Utstyrssentral i Vestby kommune for gratis utlån. 

Dette er gjort i nært samarbeid med Fivilligsentralen i Vestby 
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- Oppfølging av saker iht det etablerte felles årshjulet med Vestby kommune/RO-kultur 
- Utvikling og vedlikehold av nærmiljøanlegg 

 
Det felles årshjulet og dialogmøtene mellom RO-kultur og VIR har bidratt til et godt samarbeid om både de 
faste temaene og om andre enkeltsaker som har fremkommet i perioden.   

 
Treningstider for skoleåret 2023/2024 
Idrettsrådets rolle som generell koordinator mellom klubbene og RO-kultur i Vestby kommune (VK) er 
beskrevet i samarbeidsavtalen mellom VIR og VK.  
Det er utarbeidet er omforent og detaljert regelverk for tildeling av treningstid, og dette ble fulgt i 
forbindelse med utarbeidelse av forslagene fra RO-kultur. 
Prosessen for tildelingen for 2023/2024 ble dermed både bedre og enklere enn tidligere. Vestby Arena var 
for første gang åpen for søknad om treningstid på fredag.  
Det var færre overlappinger av tid i arenaene. Disse ble løst ved at VIR hadde dialog med de aktuelle 
klubbene og med RO kultur. Endringene som ble gjennomført var omforent mellom VIR og RO-kultur, og 
samarbeidet fungerte var meget godt.  
 
RO-kultur har igangsatt et arbeid med forbedring av bookingsystemet for arenaene. Dette forventes klart 
til bruk i god tid før frist for søknad av treningstid for sesongen 2024/2025. 

  

Idrettsrapportering per 31. april 2024 (medlemstall per 31.12 2023) 
Det er her viktig å bemerke at klubbene har et selvstendig ansvar for at idrettsregisregistreringen blir utført 
fra egen klubb, og at også regnskapstall for siste år blir tatt med. Regnskapstallene for 2023 legges til grunn 
for utbetaling av kompensasjon for mva på slutten av 2023. Samme tallgrunnlag legges også til grunn for 
deler av kulturmidlene for 2023. 

 
Lokale aktivitetsmidler (LAM)  
Det ble for 2023 tildelt kr 1.787.537 til fordeling. Vestby Idrettsråd benyttet forenklet fordelingsmodell, 
som fordeles basert på medlemstall med 1/3 til alder 6-12 år og 2/3 til alder 13-19 år, i tråd med tidligere 
årsmøtevedtak og praksis for tildeling. 
23 klubber ble tildelt LAM midler etter søknad.  
 
I tillegg ble det utdelt ekstra LAM midler på kr 243.496. Disse ble fordelt etter medlemstallet mellom 6-19 
år uten vekting. Styret vedtok å ikke bruke vekting, da det er viktig at klubbene har tiltak som bidrar til å 
beholde de aktive medlemmene lenger i idretten. 

 
Anleggssituasjonen 
Anleggssituasjonen i Vestby kommune er sammenlignet med andre relevante kommuner, god. Det er 
tilfredsstillende dekning både på innendørs og utendørs arenaer.  
Kunstgresset på Risil ble byttet 2022. Utskifting av kunstgress ved Vestby Arna er utsatt til 2025. VIR hadde 
ønsket igangsettelse av arbeidet med enkel overbygging av fotballbane på Risil, men dette prosjektet er 
utsatt av økonomiske årsaker. 
Vestby Idrettsråd mener anleggsutnyttelsen kan bli enda bedre. Klubbene må etter som aktivitetsnivået øker, 
samarbeide om utnyttelsen i hele tidsrommet fra kl 16:00 til kl 22:00. VIR har også et ønske om at 
kommunen skal tilby åpen hall for barn og ungdom utenom tildelt treningstid i samarbeid med klubbene.  
 
Etter budsjettforslag fra Vestby Idrettsråd, ble leie for arrangement for barn og unge tatt ut av 
betalingsregulativet fra 01.01.2023. Det betyr en besparelse for klubbene på ca 250.000, - pr år. Midler som i 
stedet kan benyttes til økt aktivitet og lavere kostnad for deltakelse.  

 
VIR vil ta initiativ overfor Viken IK, slik at IK følger opp hvilke planer Akershus fylke har for bygging av 
flerbrukshall i Vestby kommune ifm utviklingen av VGS. Dersom idrettslinje skal være en del av utdannelsen 
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på VGS i Vestby fremover, vil en flerbrukshall kunne bidra til at ungdommen i Vestby får det nødvendige 
tilbudet i kommunen og dermed blir værende som en del av idrettsmiljøet. 
 
Økonomi 
VIR blir drevet på ren frivillighet og på en økonomisk fornuftig måte, og inntektene kommer primært 

fra medlemsklubbenes kontingent, samt et tilskudd fra Viken idrettskrets på kr 5.000 pr år. Tæring 
settes etter næring, og utgiftene er derfor lave. Det er begrenset hva VIR kan delta på av konferanser 
og møter i regi av Viken idrettskrets, både fordi styremedlemmene ikke har kapasitet, og fordi 
inntektene setter økonomiske begrensninger. På den annen side ønsker ikke VIR å være belastende for 
klubbøkonomien, så lenge hovedoppgavene kan gjennomføres innenfor dagens ressurs. Det vises til 
Regnskap 2023 og budsjett for 2024 som behandles særskilt. 

 
Oppsummering 
 
VIR har for 3. året på rad hatt et høstmøte (august) med de politiske partiene i Vestby. Det har vist seg 
nyttig både med informative foredrag, konkrete innspill og informasjon om status og forventninger fra 
idrettens side. Dette gir politikerne et bedre grunnlag for beslutninger. 
Disse møtene har også vært åpne for administrasjonen. Denne åpenheten er nedfelt i samarbeidsavtalen 
og har samtidig gitt en felles plattform for det administrative samarbeidet, som anes godt. 
Idrettsrådet håper å fortsette dialogen, både med politikere og administrasjon, om idrettsglede og aktivitet 
for alle, og der økonomi ikke er en barriere for å delta.  

  
For å ivareta våre oppgaver overfor lokale beslutningstakere best mulig, vil Idrettsrådet arbeide for økt 
kontakt og samspill med medlemsklubbene. Det vises her til vedlagte arbeidsprogram for 2024 som 
behandles særskilt. VIR ønsker også at medlemsklubben tar initiativ overfor styret i VIR med saker de 
brenner for, og der VIR kan bidra på ulike måter. 
 
Styret i VIR ønsker til slutt å takke alle som hver dag bidrar i klubber og lag for å holde aktivitetstilbudet oppe 
for barn og ungdom i det året vi lagt bak oss. Frivilligheten er viktig for at idretten skal kunne være et tilbud 
for alle som ønsker det. Uten de frivilliges ulønnede arbeid hadde det ikke vært mulig å gi det tilbudet vi gjør 
i Vestby kommune i dag. 

 
Takk alle sammen. 
 
Vestby, 04.03.24 
 
For Vestby idrettsråd 
 
 

_________________ _______________ _____________ 
Arne Sverre Modahl Roald Rønstad        Christin Westby 
Leder  Nestleder Styremedlem           
(Sign)            (Sign)                                                (Sign)   
  
 
 
__________________  ________________  ______________ 
Erling Thorsen  Ivan Brevik  Kathrine Vanem 
Styremedlem  Styremedlem   Styremedlem   
(Sign)                                              (Sign)                                                 (Sign)    
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Sak 9 Regnskap 2023 m/rapport fra kontrollutvalget 
 

  Regnskap 2023 Budsjett 2023  

Medlemskontingenter 21 000,00 20 250,00  

Tilskudd folkemøte 0,00 0,00  

Tilskudd Viken 5 000,00 5 000,00  

Momskompensasjon 0,00 0,00  

Renter                          0,00   

Sum Inntekter 26 000,00 25 250,00  

Godtgjørelse leder/sekretær/kasserer 7 000,00 7 000,00  

Møtekostnader 5 516,04 5 000,00  

Adm.kost/faglitteratur 0,00                             1 000,00  

Bankgebyr 858,00                   800,00   

Avskriving debitorer 0,00  0,00  

Domene/Hjemmeside/Regnskap 8 836,21 3 500,00  

Kurs/Seminar 0,00 10 000,00  

Gaver/Tv-aksjon 21 600,00 500,00  

Idrettsstipend 0,00 0,00  

Sum Kostnader 22 810,25 27 800,00  

RESULTAT 3 189,75 -2 550,00  

BALANSE 01.01.2023 Endring 31.12.2023 

EIENDELER       

Brukskonto 1080 26 81009 55 833,89 -16 310,25            39 523,64              

Fordringer 0 3 750,00 3 750,00 

Sum eiendeler 55 833,89 -12 560,25 43 273,64 

EGENKAPITAL OG GJELD       

Egenkapital  40 083,89                     3 189,75 43 273,64 

Sum egenkapital 40 083,89 3 189,75  43 273,64 

Gjeld       

Kortsiktig gjeld 15 750,00 -15 750,00               0,00                

Sum gjeld 15 750,00 -15 750,00 0,00 

Sum eiendeler/gjeld 55 833,89 -12 560,25 43 273,64 

Avvik 0,00  0,00 

 
For Vestby idrettsråd 
 
_____________ ______________ ______________ 
Arne Sverre Modahl                     Roald Rønstad Christin Westby 
Leder  Nestleder Styremedlem           
(Sign)             (Sign)                                               (Sign)   
    
 
__________________  ________________   ______________ 
Erling Thorsen  Ivan Brevik Kathrine Vanem  
Styremedlem  Styremedlem  Styremedlem   
(Sign)                                               (Sign)                                              (Sign) 
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Rapport fra kontrollutvalget 
 
KONTROLLUTVALGET - Vestby idrettsråd (VIR) 
 
BERETNING FOR 2023 
Kontrollutvalget har gjennomgått styrets årsberetning m/årsregnskap for 2023, innkalling 

for idrettsrådets årsmøte for 2024 og protokoller for styremøter for 2023.  Leder av utvalget har 

sporadisk deltatt på styremøter, og deltok på høstseminaret 2023 med politikerne før kommunevalget. 

Vi har fått alle opplysninger og dokumenter vi har anmodet om fra styret. 

 

Kontrollutvalget har foretatt regnskapsrevisjon av det styrebehandlede årsregnskap for 2023, og 

kontrollert resultatregnskap og balanse mot kontoutskrift fra bank. VIR har ingen lån eller garantier. 

 

Styret med vara i VIR har i 2023 bestått av 4 menn og 2 kvinner. Begge varamedlemmer er menn. 

Sammensetningen har i perioden endret seg ved at 2. varemedlem trakk seg i september, og nestleder 

trakk seg i november. Begge begrunnet sin fratreden med personlige grunner. 

 

Kontrollutvalget har følgende kommentar til forvaltningen av VIR i 2023 

1. Idrettsrådets hjemmeside er heller ikke i 2023 blitt oppdatert. I tillegg er FB-siden ikke 

benyttet i perioden. 

2. Firmaattest i Brønnøysundregistrene er ikke oppdatert etter nestleders avgang i november. 

3. Styrets årsberetning med årsregnskap og styreprotokollene for 2023 viser at styret 

     har arbeidet i tråd med budsjett. 

4. Evalueringen av Arbeidsprogrammet for 2023 viser at flere av målsetningene er oppnådd. 

5. Idrettsrådets arbeidsprogram for 2024 vurderes å være balansert og gjennomførbart. 

6. Kostnader er kontrollert for dokumentasjon (bilag) og signert av kasserer og attestert av leder. 

  

Kontrollutvalget har følgende kommentar til det fremlagte årsregnskapet: 

 

1. Resultatregnskapet 2023 viser et overskudd på kr 3 189,75.  

2. Fri egenkapital pr. 31.12.23 på kr 39 523,64 i balansen er kontrollert mot bankens  

årsoppgave for 2023. 

3. Fordringer på kr 3 750 skyldes manglende innbetaling av 5 lagskontingenter.  

4. Idrettsrådet har mottatt støtte fra Viken IK på kr 5 000.- Rådet har budsjettert med  

kr 10 000.- i tilskudd fra idrettskretsen i sitt budsjett for 2024. 

 

Konklusjon 

Kontrollutvalget anbefaler med ovennevnte kommentarer vedrørende forvaltning at 

årsregnskapet for 2023 for VIR godkjennes av årsmøtet. 

 

Vestby, 27. jan 2024 

     

           

Arild Kristensen  Jan Oscar Svae.  Tone Stensrud    
Leder    Medlem   Medlem 
(sign)    (sign)    (sign) 
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Sak 10 Arbeidsprogram 2023 (evaluering) 
 
Oversikt over oppnådde resultater i forhold til handlingsprogrammet vedtatt forrige år: 

Vestby Idrettsråd har i 2023 fokusert på 
følgende oppgaver: 

Oppnådd i perioden 

    

a. Aktiv involvering i kommunale 
byggeprosjekter vedr. idrettsanlegg. 

Innspill til KDP vedr. flytting av sandbaneanlegg i 
Grevlingen, ifb. med utbygging av Grevlingen 
Ungdomsskole  

b. Involvering i arbeidet med ny 
kunstgressbane m/boblehall på Risil. 

Boblehall er tatt ut av budsjettet. Det er lagt nytt 
dekke i 2022. 

c. Arbeide for en flerbruksplan i Vestby 
nord (ifm rullering av aktuell KDP). 

Arbeidet blir fulgt opp ifm KDP drøftelser, og innspill 
er gitt.  
Eks. turløype-nettet der Vestby IL opplever å bli 
ivaretatt. 

d. Ta initiativ til en ajourføring av 
kommunens idretts – og 
anleggsregister. 

Følges opp fortløpende.  

e. Delta i prosessen ved fordeling av 
kommunale kulturmidler. 

Oppfylt og ivaretatt. 

f. Delta i prosessen for tildeling av fast 
treningstider i kommunale. 

Ferdigstilt kriterier for tildeling av fast treningstid for 
kommende sesong er gjennomført. Innspill fra VIR til 
endringer i forslag fra kommunen i stor grad akseptert 

g. Fordele LAM iht. Gitte føringer fra 
departement, idrettskrets og vedtak i 
VIR sitt årsmøte. 

Oppfylt og ivaretatt. 
Ekstra LAM midler er også fordelt. 

h. Arbeide for at idrettsrådet tilføres 
driftsmidler til en lønnet stilling på 
deltid. 

Ikke jobbet spesifikt med dette i perioden.  
Arbeidet pågår både ovenfor vår egen overordnede 
myndighet, NIF/Viken og ovenfor administrasjonen og 
det politiske miljøer. Usikkert om vedtak på 
idrettstinget om fordeling av LAM til drift av IR er 
gjennomførbart. 

2. Andre punkter   

i. Arbeide for at Vestby kommune dekker 
alle driftsutgifter for kommunale 
idrettsanlegg. 

Innspill til budsjett for 2023 om gratis leie for 
arrangement for barn og ungdom ble oversend VK 
v/politikerne. Forslaget ble vedtatt i budsjettet!  

j. Arbeide for en god integrering av 
innvandrere i klubbene i tett samarbeid 
med kommunen. 

Deltagelse i prosjektet AlleMed også gjennom 2023  
Her har framdriften ikke vært i ønsket tempo. 

k. Arbeide for tilrettelegging for personer 
med funksjonsnedsettelse i klubbene i 
tett samarbeid med krets og kommune 
(rådet for nedsatt funksjonsevne) 

En klubb har etablert Allidrett/Paraidrettsgruppe.   

l. Gjennomføre minst ett temamøte for 
rådets medlemmer i 2022.  

Høstseminar aug. 2023 gjennomført med tema 
Frivillighet og økonomi som barriere. Gode 
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tilbakemeldinger fra de politiske partiene der alle 
møtte. Fremmøte fra klubbene var langt under 
forventning. 

m. Utarbeidet retningslinjer for 
reklameplass i kommunens 
idrettsanlegg 

Forslaget til retningslinjer ble oversendt 
Kommunestyret av RO-Kultur uten at dette var sendt 
til høring til VIR i forkant. VIR sendte et eget innspill til 
gruppeledere, ordfører og RO-Kultur om at dette 
burde vært gjort, jf. samarbeidsavtalen. VIR var også 
sterkt uenig i at det skulle innebærer en kostnad for 
idrettslagene.  
Retningslinjene ble sendt tilbake til RO-Kultur for 
diskusjon med VIR, og er nå ferdig behandlet. Det ble 
vedtatt et forenklet opplegg og at det skulle være 
gratis for klubbene. Revisjon/oppfølging er fastsatt i 
felles årshjul 

 
Forslag til arbeidsprogram for 2024 
Arbeidsprogrammet angir de områder som VIR skal arbeide med i en kontinuerlig prosess. Områdene som 
omfattes av programmet har et langsiktig perspektiv og vil på noen områder være gjennomgående fra år til 
år. 
 

Oppgaver Målsetninger per 31.12.2023 

Involvering i kommunale bygge-prosjekt 
vedr. idrett i kommunen 

Ta initiativ overfor klubbene og VK for å kunne bidra i 
prosessene med maksimal utnyttelse av 
idrettsanleggene 
Følge opp mulighetene for overbygd bane på Risil. 
Følge opp utvikling av flere nærmiljøanlegg med 
«riktig» plassering og jevnlig vedlikehold – få frem 
klubbenes behov og en vedlikeholdsplan fra VK 

Ta initiativ til en ajourføring av 
kommunens idretts – og anleggsregister 
(ingen aktivitet i 2021) 

Prosess iht felles årshjul 

Involvering i arbeidet med utvikling av 
kommunedelplanen (KDP) for idrett, kultur 
og friluftsliv 

Prosess iht felles årshjul 
 

Involvering i prosessen ved fordeling av 
kommunale kulturmidler 

Dialog med-, og fremme innspill til VK i tråd med 
revidert samarbeidsavtale og etablert årshjul for VIR / 
VK  

Involvering i prosessen for tildeling av 
treningstider i kommunale 

Oppfølging av Kriterier for tildeling av faste 
treningstider ifm tildeling for sesongen 2023-2024. 
Gjennomføre medlemsmøte i samspill med RO-kultur 
for opplæring i oppgradert bookingsystem. 

Arbeide for at Vestby kommune dekker alle 
driftsutgifter for kommunale idrettsanlegg 

Løpende, men vil neppe være en aktuell sak i 2024 
pga kommunens økonomiske situasjon 

Fordele LAM iht. gitte føringer fra 
departement, idrettskrets og vedtak i VIR 
sitt årsmøte. 

Gjennomføre fordeling iht sentrale føringer fra 
Departementet og NIF sentralt og vedtak på 
idrettsrådets årsmøte 2024. 

Arbeide for en god integrering av 
innvandrere i klubbene i tett samarbeid 
med kommunen. 

Ta initiativ overfor klubbene og VK for å få utarbeidet 
en presentasjon som viser mulighetene for: 

• Utøverne i den enkelte klubb fysisk og sosialt 

• Foresatte som en plattform for sosialt nettverk 
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• Bidra til VK bistår klubbene med riktig 
kompetanse for å ivareta integreringen godt 

Arbeide for midler til støtte til 
lavinntektsfamilier til kontingenter og 
treningsavgifter 

Arbeide med etablering av BUA-prosjekt 

• Gratis utlånsordning av utstyr 
 

Samarbeide med RO-kultur om å etablere god 
kommunikasjon med potensielle deltagere og deres 
foresatte. 
Gode rutiner i klubbene for å ivareta utøverne og 
deres foresatte på en god måte 
Bidra til at klubbene er kjent med rutinene for støtte 
og har kompetanse til å ivareta aktuelle familier 
konfidensielt. 

Arbeide for tilrettelegging for personer 
med funksjonsnedsettelse i klubbene i tett 
samarbeid med krets og kommune (rådet 
for nedsatt funksjonsevne) 

Ta initiativ overfor klubbene for å motivere til å øke 
kompetansen gjennom deltakelse på trenerkurs i regi 
av Viken IK/NIF 
Bistå aktuelle klubber i samarbeidet med VK der det er 
behov for spesiell tilretteleggelse i anleggene. 

Arbeide overfor NIF og idretts-krets for at 
idrettsrådet skal få styrket driftsøkonomien 

Avklare eventuelle muligheter for at VIR tilføres 
driftsmidler til en lønnet stilling på deltid, herunder 
aktuelle bidragsytere utover overordnet 
organisasjonsnivå. 

Aktivt kommunisere med VIRs medlemmer 
Gjennomføre minst ett temamøte for 
rådets medlemmer i 2023.  
 

Etablere og utvikle oppdatert kommunikasjon på 
digitale plattformer. 
Etablert Office 365-Teams som arbeidsplattform og 
intern kommunikasjonskanal for styret i VIR og 
årsmøtevalgte utvalg (videreføres fra 2023). 
Gjennomført minst ett dialog-/temamøter med 
klubbene/politikerne. 

Nettsider Oppdatere og opprettholde noe aktivitet på 
hjemmesider og sosiale medier for å samle 
informasjon om idrettsaktivitet i kommunen og skape 
økt engasjement. 

Frivillighet Initiativ til forslag og tiltak for å øke engasjement for 
frivillig arbeid i idrettslagene.  
VIR deltar i interimsstyret for frivilligheten i Vestby. 
Det er et ønske fra frivilligheten at det etableres en 
funksjon som Frivillighetskoordinator i kommunen. 
Målet er å forenkle kontakten og samspillet med VK, 
og å få hjelp til ulike søknader.  
Denne funksjonen kan muligens kombineres med en 
funksjon for Utlånssentralen dersom denne etableres. 
Dette området må ha få fokus i 2024 med tanke på 
kommunens budsjett for 2025. 

Rutiner ved uønskede hendelser VK er ansvarlig for anleggene, og idrettslagene er 
ansvarlig for aktiviteten. For at alt skal fungere godt, 
må dette samspillet være tuftet på tillit og dermed 
trygghet for de frivillige og kommunen. 
VIR vil ha ferdig utarbeidet maler til hjelp i klubbenes 
arbeid med å etablere risikovurdering av sin aktivitet 
og beredskapsplan for utilsiktede hendelser. 
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Forslag til vedtak: Framlagte arbeidsprogram for 2023 vedtatt. 

SAK 11 Godtgjørelse til leder og sekretær og kasserer for 2024 
 
Innstilling: 
Styret foreslår at godtgjørelse til leder og sekretær opprettholdes uforandret for 2024.  
 
Forslag til vedtak: 
Godtgjørelse til Idrettsrådets leder fastsettes til    kr 3.000.- for 2024 
Godtgjørelse til Idrettsrådets sekretær fastsettes til   kr 2.000.- for 2024 
Godtgjørelse til Idrettsrådets kasserer fastsettes til   kr 2.000.- for 2024 

 

SAK 12 Retningslinjer for fordeling av LAM 2024 
 
Forslag til vedtak:  
Fordelingen av LAM 2024 gjøres som medlemstilskudd etter «enkel fordelingsmodell», tilsvarende 
tildeling for 2023 og tidligere år. 
 

 

SAK 13 Fastsetting av kontingent for 2025 
 

Forslag til vedtak: 
Årskontingent til Vestby idrettsråd har vært uforandret i mange år. Med bakgrunn i at kostnadsnivået har 
øket betraktelig i denne perioden, foreslår styret å øke kontingenten til kr 800 for medlemskap i 2025. 
 
 

Sak 14 Budsjett 2024 
 

Forslag til budsjett for Vestby idrettsråd for 2024 

  Regnskap 2023 Budsjett 2024 

Medlemskontingenter 21 000,00 21 000 

Tilskudd til aktivitet fra Viken IK          5 000 

Tilskudd Viken IK 5 000,00 5 000 

Renter 0 0 

Sum Inntekter 26 000 31 000 

      

Godtgjørelse leder/sekretær/kasserer 7 000,00 7 000 

Møtekostnader 5 156,04 6 400 

Adm.kost/faglitteratur 0,00 200 

Bankgebyr 858,00 900   

Avskriving debitorer 0,00 0 

Domene/Hjemmeside/Datasystem 8 836,21 9 000 

Kurs/Seminar 0,00 3 000            

Gaver/Tv aksjon 23 600,00 500 

Idrettsstipend 0,00 0 

Sum Kostnader 22 810,25 27 000 

      

RESULTAT 3 189,75 4 000 
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For Vestby idrettsråd 
 
 
________________ ______________ ______________ 
Arne Sverre Modahl/sign Roald Rønstad              Christin Westby/sign 
Leder  Nestleder  Styremedlem 
  (Sign)           
        
 
 
__________________  ________________  ______________ 
Erling Thorsen/sign  Ivan Brevik/sign  Kathrine Vanem/sign  
Styremedlem  Styremedlem   Styremedlem   
    
 
 

Forslag til vedtak:  

Det framlagte budsjett for 2024 vedtas. 

 

 

Sak 15 Valg av personer til styre, revisor og valgkomite  
 
Leder/nestleder velges enkeltvis. De øvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges varamedlemmene 
samlet, og ved skriftlig valg avgjøres rekkefølgen i forhold til stemmetall. 

 

Følgende er på valg 2024 (fet skrift) 
 
Leder Arne Sverre Modahl Vestby HK På valg 2024  
Nestleder Roald Rønstad Vestby IL (*) På valg 2024  
Styremedlem Katrine Vanem  Soon Tennisklubb På valg 2024 
Styremedlem Ivan Brevik Vestby Pistolklubb Ikke på valg 
Styremedlem Erling Thorsen Son HK På valg 2024  
Styremedlem Christin Westby HSV Fotball På valg 2024  
1. vara        Henrik Smith Soon Cykleklubb (*) På valg 2024  
2. vara  Rune Engeseth  Soon Innebandyklubb På valg 2024  
 
(*) trukket seg i perioden 2023/2024 
 
Kontrollutvalg: 
Leder Arild Kristensen Vestby IL  På valg 2024 
Medlem Jan Oscar Svae.          Ikke på valg  
Varamedlem Tone Stensrud Soon Innebandyklubb  På valg 2024 
 
Valgkomite:           
Leder Martin Ludvigsen Soon Golfklubb         Ikke på valg 
Medlem Elisabeth Hansen Vestby IL  På valg 2024 
Varamedlem Arnt Aakre Soon Cheerleading  På valg 2024 
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Valgkomiteen innstilling: 
 

Styret 
Valgkomiteens innstilling er ikke klar pr 04.03.2024. Blir ettersendt. 

 
Kontrollutvalg 
 
Leder: 
Arild Kristensen – gjenvalg 2 år 
Medlem:  
Jan Oscar Svae – ikke på valg 
Varamedlem: 
Carina Wulff – Ny 2 år 

 

Valgkomite 

 
Leder: Martin Ludvigsen – ikke på valg    
Medlem: Kathrine Vanem - 2 år    
Varamedlem:      

 
Delegater til kretsting i Viken idrettskrets 25. mai 2024. 
 

Forslag til vedtak: Styret gis fullmakt til å oppnevne delegater  

 
Sak 16 Avslutning 

 


